Zatacznik do
Zarzadzenia nr 15/2026
Wojta Gminy Swidnica
z dnia 9 lutego 2026 r,

Wéjt Gminy Swidnica
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla IT w Grodziszezu

Organ prowadzacy szkole: Gmina Swidnica
Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs: Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II
w Grodziszczu, Grodziszeze 63 A, 58-112 Grodziszcze

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

§ 1. I. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spelnia lgcznie nastgpujgce wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;
2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy, albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w uczelni;

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) spelnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z2024 1. poz.
1571 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pbzn. zm.), oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyé$lne
przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;
10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.



o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 1., poz.
104 z pozn, zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$é jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2024 1. poz. 1556), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem przysi¢glym jezyka
polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licenciat, inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Do konkursu moze przystgpi¢ réwniez osoba niebgdgca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre$lone wust. 1 pkt 2, 5,6, 8,101 11.

4. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum FKEdukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w ust. 4 pkt. 1, na ktérym sa realizowane
zadania z zakresu od$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, Iub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty
w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854 z pdZn. zm.)

- spelniajacy wymagania okreslone w ww. rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

§ 2. Oferty osob przystepujgeych do konkuarsu powinny zawierac:
1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju placoéwki,
do ktérej kandydat aplikuje,
2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnodei informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela,
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdgcej nauczycielem,
3. oswiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:



a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date 1 miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
4, poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanic wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgeych okres zatrudnienia,
5. po$wiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii  dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich tub $wiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,
6. w przypadku cudzoziemca - posdwiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie:
dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérej mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556), lub dyplom ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na
kierunku filologia polska, lub dokument potwierdzajacy prawo do wykonywania zawodu thumacza
przysigglego jezyka polskiego,
7. poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
9. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22024 1. poz. 104 z pézn. zm.),
11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o yjawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenistwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U. z 2024 r. poz. 273) — w przypadku kandydata
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
12. poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie¢ akta nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego wraz z uzasadnieniem - w przypadku nauczyciela,
13. poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatlem kopie karty oceny pracy hub ocene
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczycicla (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art, 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz. 742,
z pbin. zm.),
15. o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnodcei prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych,
16. oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng RODO w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora placowki, do ktdrej kandydat aplikuje.

Ponadto kandydat na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola 1 publiczne) szkoly
podstawowej lub publicznej placéwki zalacza do oferty podpisang Klauzulg informacyjng bedaca
zalacznikiem do ogloszenia oraz oS§wiadczenie nastepujgce] tresci:




wWyratam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Jana Pawla II w Grodziszczu zgodnie z arf. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Rozporzqdzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)”.

§ 3. Termin i sposéb skladania ofert oraz informacje o sposobie powiadomienia kandydatow
o terminie i miejscu postepowania konkursowego:

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem
zwrotnym (w tym adresem poczty elektronicznej) i nr telefonu kandydata z dopiskiem ,,NIE
OTWIERAC - Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II
w Grodziszczu” w terminie do dnia 05 marca 2026 r. do godziny 14.00, w Gminnym Zespole
Oswiaty, 58-100 Swidnica, ul. Glowackiego 4, pokéj 300 (decyduje data i godzina wplywu oferty
do Gminnego Zespolu Oswiaty).

2. Nie dopuszcza sie skladania ofert w formie elektroniczne;j.

3. Oferty, ktore wplyng po terminie wskazanym w pkt 1 nie bgdg rozpatrywane.

3.0 terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie pisemnie lub elektronicznie, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia. Pismo zostanie przestane na adres zwrotny/adres mailowy wskazany na kopercie
zawierajgcej oferte kandydata.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Swidnica.

5.Na zadanie organu prowadzacego kandydat zobowigzany jest przedstawi¢ oryginaly
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 11, 13.

6. Przed przystgpieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.
7. Szczegdlowe informacje dotyczace konkursu bgdg udzielane w siedzibie Gminnego Zespolu
Oswiaty w Swidnicy, ul. Glowackiego 4, pok. 300, tel. 74 852 30 67 wew. 300
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